Forschungsorientierte Gleichstellungsstandards

Q

GEOMAR

Anlage 1: Abgestuftes Verfahren zur Stellenausschreibung

A Ausschreibung
obligatorisch

Verzicht auf
B Ausschreibung
auf Antrag

C Verzicht auf Ausschreibung

1.Stellenbesetzungen
inklusive ,Post-Doc-
Stellen“ aufwarts

2. Stellenbesetzungen
Grundhaushalt auf
unbestimmte Zeit

3. Fuhrungspositionen
ab EG 11 mit
Personalverantwortung

Ausnahme:
Uberbriickungsfinanzie-
rung

Grundsatzlich mog-
lich, sofern einschla-
gige Begrundung und
Zustimmung aller
Beteiligten (Perso-
nalrat, Schwerbehin-
dertenvertretung und
Gleichstellungs-
beauftragte) vorlie-
gen; z.B. bei Ein-
stellung von Dokto-
rand/innen, Ver-
langerung von Ver-
tragen im Rahmen
der Umsetzung in
ein neues Projekt.

1.Stellenbesetzungen < 1 Jahr auRer Kat. A.2
(Besetzung von Grundhaushaltsstellen)

2. Stellenbesetzungen, wenn Bewerber/in im Antrag
namentlich genannt.

3. Verlangerung von Mutterschutz- u.
Elternzeitvertretungen, wenn Abwesenheit sich
verlangert

4 Verlangerung von Doktorand/innen, sofern zum
Abschluss der Dissertation notwendig




